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UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE

(Provincia di Oristano)

DETERMINAZIONE
del Responsabile del Servizio Amministrativo

del 22/06/2014

OGGETTO: Assunzioni a fempo determinatc e Part-Time {(Arh. 1 c. 557 L.311/2004)-

Approvazione schema di contratto individuale impegno di spesa e
liquidazione competenze spettanti dal 01.01.2015 al 30.06.2015

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che con Deliberazione del CdA n. __ del 22/06/2015 & stata approvata la struttura
organizativa deil’Unione dei Comuni del terralbese “ANNO 2015", con le unitd presenti in

doiazione organica e con le dltre unitd autorizzate dai Comuni ai senst art. 1 comma 557 Legge
311/2004;

Rilevato che la struttura organizzativa del personale per I'anno 2015, approvata con 1@
deliberazione del CdA sopraindicata auterizza I'ufilizzo, i sensi art. 1 comma 557 Legge 311/2004,
delle seguenti unitg;

>

Seftore Tecnico:

n. 1 Unité Cai. D, Pos. ec. D1, per il periodo dal Q1/01/2015 i 31/12/2015, dipendente del
Comune Terralba, ari. T comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 4 ore settimandgli;

n. 1 Unitar Cat. C, Pos. ec. C1 per il periode dal 01/01/2015 ol 31/12/2015, dipendente del
Comune di Terralba, art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore setfimanali;

n. 1 Unitd Cat. C, Pos. ec. C5 per il periodo dal 01/06/2015 ol 31/12/2015, dipendente del
Comune di Arboreq, art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore setimanali

Setore Finanziario:

n. 1 Unité& Cat. D, Pos. ec. D5, per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015, dipendenie del
Comune di Uras, arf. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore seltimanali;

n. 1 Unit& Cat. C, Pos. ec. C3 per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015, dipendente del

Comune di San Nicolo d'Arcidano, art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n.
12 ore settimanali;

Settore Amministrative

n. 1 Unitdy Cat. D, Pos. ec. D1, per il periodo dall'1/03/2015 al 31/12/2015, dipendente del
Comune di Terralba art. T comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. é ore settimanali;

-n. 1 Unitd Cat. C, Pos. ec. C3, per il periodo dall’1/01/2015 al 28/02/2015, dipendente del
Comune di Marrubiu art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore setimanali;
-n. 1 Unita Cat. C, Pos. ec. C1, per il periodo dall'1/07/2015 al 31/12/20135, dipendente del
Comune di Atborea art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore settimanali;




> Sefltore Tecnico

- n. 1 Unitd Cat. D, Pos. ec. D1, per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015, dipendente del
Comune di Terralba, art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 6 ore settimanal;

- n. 1 Unitd Cai. C, Pos. ec. C1, per il periodo dall’'1/01/2015 al 31/12/2015, dipendente del
Comune di Terralba art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore setftimanali;

- n. 1 Unitd Cat. C, Pos. ec. C5 per I periodo dal 01/06/2015 al 31/12/2015, dipendente del
Comune di Arboreqg, art. 1 comma 557 Legge 311/2004, per massimo n. 12 ore settimanali;

Preso atlo che con la deliberazione di cui sopra & stata demandata ai Responsabili di Servizio,
Amministrativo e Finanziario, I'adozione dei provvedimenti di rispettiva compeienza;

Considerato che secondo quanto disposto dall’art. 1 comma 557 della legge 311/2004, I comuni
con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, i consorzi tra enti locall gerenti servizi a rilevanza non
industriate, le comunitd monfane e le unioni di comuni possono servirsi  dell'atlivita lavorativa di

dipendenti a tempo pienc di alfre amministrazioni locali purché autorizzati dall’ amminisfrazione di
appartenenza”;

Dato afto che i sopraindicati rapporti di lavoro, a tempo parziale e determinafo, dovrannc svolgersi
presso il Settore Tecnico del Comune di Terralba, presso il Settore Finanziario del Comune di Uras ed
eventualmente per le dipendenti di Artborea presso il Comune di Arboreq, al di fucr dall'orario di
iavoro predeterminate dai rispettivi Comuni di appartenenza, senza pregiudizic al corretio
svolgimento del rapporio di lavoro con guesti ultimi e nel rispetto delle prescrizioni stabilite a tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori;

Visto i quadro economico, redatto dal Responsabile del Servizio Finanziario, ove risulia che la
previsione di spesa peri'anno 2015 non supera I'ammontare della spesa sostenuta nell*anno 2014;

Ritenuto di dover impegnare le somme necessarie per provvedere alle assunzioni di cui sopra e di
approvare ['allegato schema di confratio individuale, che forma parte e integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

Considerato che:
- l'ente &inregime di esercizio provvisorio ex art. 163 ¢. 1 e 3 del TUEL;

- il bilancio di previsione & in corso di formazione e che la suddetta spesa & indifferibile,
urgente e non frazionabile in dodicesimi;

Richiamata la deliberazione dell'Assemblea dell’Unione n. 28 del 03/11/2014 con [a quadle & stato
approvato il Bilancio di Previsione per 'esercizio finanziaric 2014 e i relativi allegati;

Viste e richiamate le seguenti normative:
- artt. 8%, 91 e 92 del TUEL n. 267/2000;
- Art. 4 D.Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 e ss.mm.ii.;
- Art. 33 del D.Lgs. n. 165/220 e ss.mm.ii.;
- Ar. 1, comma 557, della legge 30 dicembre 2004, n. 311 (legge finanziaria 2005);

Aftesa |la propria competenza ai sensi:

- del Decreto del Presidente dell’Unicne n. 6 del 17/03/2015, con il qudle sono siate conferite
al Geom. Romano Pitzus le funzioni dirigenziali connesse ai compiti e responsabilita del
Servizio amministrative e personale (parte giuridica) dell'Unicne;

- del combinato disposto degli arf. 107, comma 2 e 3, art. 109, comma 2 del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267;

Tulto cid premesso;

DETERMINA

Di assumere, ai sensi dell’art. 1, cormnma 557, della L.311/2004, i seguenti dipendenii con contratto di
lavoro subordinato, a tempo determinaio e parziale, pern. 12 ore settimangili:



- il dipendente di ruolo, del Comune di Terralba, Geom, Pitzus Romano “Istruftore Direttivo
Tecnico", categoria D. Pos. ec. D1, per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015;

- il dipendente di ruclo, del Comune di Terralba, Ing. Sanna Costantino “Istrutiore Tecnico”,
categoria C. Pos. ec. Cl, peril periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015;

- il dipendente diruolo, del Comune di Uras, Sig. Siddi Marcella “Istruttore Direttivo Contabile”,
categoria D. Pos. ec. D3, per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015;

- il dipendente di ruolo, del Comune di San Nicold d'Arcidano, Sig.ra. Tuveri Roberta
“Istruttore Contabile”, categoria C. Pos. ec. C3, per il periodo dal 01/01/2015 al 31/12/2015;

- il dipendente di ruolo, del Comune di Marrubiu, Sig. Loi Pierpaclo “Istruttore Amministrativo”,
categoria C. Pos. ec. C3, per il periodo dal 01/01/2015 al 28/02/2015;

- il dipendente diruolo, del Comune di Arborea, Geom. Bianchi Mamuela “Istruttore Tecnico”,
categoria C. Pos. ec. C5, per il periodo dal 01/06/2015 al 31/12/2015;

- il dipendente di ruolo, del Comune di Arborea Dott.ssa Argiolas Stefania, Istruttore
Amministrativo/Contabile, categoria C. Pos. ec. C1, per il periode dal 01/07/2015 dl
31/12/2015;

Dato afto che i sopraindicati rapporti di lavoro, a tempo parziale e determinato, dovranno svolgersi
presso il Settore Tecnico del Comune di Terralba e presso il Settore Finanziario del Comune di Uras,
ed evenfualmente per le dipendenti di Arborea presso il Comune di Arborea, al di fuori dall’orario
di lavoro predeterminato dai rispettivi Comuni di appartenenza, senza pregiudizio al corretto
svolgimento del rapporto di lavoro con questi ulfimi e nel rispetto delle prescrizioni stabilite a tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori;

Di approvare |'allegato schema di contratto individuale di lavoro subordinato, a tempo parziale e
determinato da sottoscrivere con i suindicati nominativi;

Di dare atto che ai prestatori di lavoro viene riconosciuto il frattamento economico della categoria
di appartenenza previsto dal vigente C.C.N.L. EE.LL., rapportato alle ore di lavoro;

Di dare atto che la spesa assunta con il presente provvedimento comporta comunque il rispetto del
tetto delle spese di personale sostenuta nell'esercizio 2014;

Di imputare |a relativa spesa sui competenti capitoli per spesa di personale ed IRAP. del Bilancio
2015 in fase di predisposizione;

Di liquidare la spesa relativa al periodo dal 01.06.2014 al
prestato la propria atfivitad lavorativa dai corrispondenti
predisposizione.

.2014 al personale che ha gid
i del Bilancio 2015 in fase di

Terralba li, 22/06/2015

SPONSABILE DEL SERVIZIO
epm. PITINS Romano



SERVIZIO FINANZIARIO

D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, art. 151, comma 4:

Per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria a cura del Servizio Gestione delle
Risorse;

Impegno di spesaN.i-éﬁ 12015 TP we 1?‘47‘#\‘1“"/*9 W 3 L{Q}) lS

Terralba, [i 22/06/2015 Responsabile del Servizio

Annotazioni

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE

Terralba, 11 22/06/2015
Il Responsabile e/o delegato



